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Sezze, prot. e data vedi segnatura

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - “Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” -Intervento B: Realizzazione di percorsi
formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze
linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di
insegnamento.

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023)

TITOLO DEL PROGETTO: STEM E MULTILINGUISMO, PER FORMARE E ORIENTARE
C.U.P. G14D23006020006

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO

CIP: M4C1i3.1-2023-1143-P-43881

L'IsTiTuTO SscoLAsTico IC PACIFICI SEZZE -BASSIANO, C.F. n. e/o con sede legale in Sezze, alla via VIA SAN
BARTOLOMEO SNC, 04018 SEZZE (LT), in persona del Dott. FIORELLA DE ROSsI, ivi domiciliato per la sua qualita
di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTO

" il Decreto per I'awio di una procedura di selezione per il conferimento di un incarico/i individuale/i DI
Team interno quota B, n. prot. 7232 del 11/06/2024, nell’ambito della Missione 4 — istruzione e ricerca -
Componente 1 - Potenziamento dell’ offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita —
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU,

*  I'Awviso pubblico di selezione, n. prot. 7232 DELL'11/6/2024:

= jlverbale di selezione del 10/07/2024, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con Decreto
n. 7924, del 09/07/2024;

" lagraduatoria definitiva pubblicata in data 25/07/2024;

" il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 8289 del 6/8/2024;
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PREMESSO CHE

* come chiarito nell’Awviso, I'lstituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle attivita di
Team interno quota B nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita - Investimento 3.1 “Nuove competenze
e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU;

* trail personale docente interno dell'Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell'incarico;

= il Prof. MARCHIONNE GIAN LUCA NATA A SEZZE IL 30/09/1973 C.F. MRCGLC73P301712G risulta essere
in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita
ed e risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

»  [lstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 8289 del 6/8/2024;

® non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto, I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a
MARCHIONNE GIAN LUCA lincarico di Team interno quota B, con codice CUP G14D23006020006, secondo
le modalita di seguito elencate.

1. LIncarico prevede I'espletamento di Team interno quota B, nellambito della Missione 4 — Istruzione e
ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi diistruzione dagli asili nido alle universitd
— Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. UlIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. L'incaricato siimpegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo
quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «le
tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

5. LUincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. Ladurata dell'incarico & di 25 ore, a decorrere dalla firma del presente incarico e fino al 15/05/2024.

7. Non &ammesso il rinnovo dell’'incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario e consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
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dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per l'Incarico conferito & pattuito un compenso orario lordo pari a € 34,00 costo orario (euro
trentaquattro/00), per un massimo di ore pari a 25, per un totale omnicomprensivo pari a € 850,00 €
(euro ottocento cinquanta/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore
effettivamente prestate, tenuto conto dell’'Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni
Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «le tipologie di attivita di formazione
e le opzioni semplificate di costo».

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e
compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’'Unita di missione del
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell'Incaricato:
iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;
Sezze, 19/08/2024
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. FIORELLA DE ROSSI
documento firmato digitalmente ai
sensi del cad e normativa connessa

L'INCARICATO

Firma il Dirigente Scolastico
dottssa Fiorella De Rossi
C.F. DRSFLL6OMSIEATZK
19/08/2024 11:46:21
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PROT. 8254 DEL 5/8/2024

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” Intervento B: Realizzazione di percorsi
formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze
linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di
insegnamento.

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

(D.M. n. 65/2023)

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI
CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI INTERESSI (Soggetti incaricati)
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

I/La sottoscritto/a _Marchionne GianLuca___nato/aa S&22¢~ ( LT) il 39/9&_ /13 ¥3 residente
a_SELE Provincia di LAT INA Via/Piazza

CAPPPCCINY n. 7 Codice Fiscale
MRCGLC FAPOT 2 G inqualitadi_NOCENTE A YehPo WDETERMANO

in relazione all’incarico avente ad oggetto Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di
durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al
miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento, nell’ambito del progetto STEM e
multilinguismo, per formare e orientare con codice CUP G14D23006020006,

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i.  di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
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ii.  dinon trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con 'esercizio dell’incarico;

iii.  chel'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessidi parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di
Cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovwvero di enti, associazioni anche
non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

iv, di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

vi.  diimpegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell'incarico;

vii.  di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

Sezze, i 05/08/2024
IL DICHIARANTE

Allegato:

* copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.
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ISTITUTO COMPRENSIVO AD INDIRIZZ0 MUSICALE
PACIFICI SEZZE-BASSIANO

Via San Bartolomeo, snc - 04018 SEZZE (LT)
'l'd. omm Fax 0773/88200

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - "Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” —Intervento B: Realizzazione di percorsi
formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze
linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di
insegnamento.

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

(D.M. n. 65/2023)

ALLEGATO “A” ALL'AVVISO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale Team Quota@

-

Il/1a sottoscritto/a MARCHIONNE GIAN LUCA nato/a
a SEZZE (LT) il 30/09/1973 residente a SEZZE
Provincia di _ LATINA Via/Piazza

CAPPUCCINI n. 7 Codice Fiscale
MRCGLC73P301712G , in qualita di

DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e l'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
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CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni Sono i seguenti:

1. residenza: Via Cappuccini n. 7 —Sezze (LT)

2. indirizzo posta elettronica ordinaria: g.marchionne30@gmail.com

3. indirizzo posta elettronica certificata (PEC): gianluca.marchionne @postecertifica.it

4. numero ditelefono: 3479135488

’

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

5. di essere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

6. diaver preso visione del Decreto e dell’Awviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
7. diaver preso visione dell'informativa di cui all’art. 10 dell’ Avviso;

8. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell'incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a MARCHIONNE GIAN LUCA

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Awviso e, nello specifico,
di:

i avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv. possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

V. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a qualil;
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vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

viii.  non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

iX. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

X. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell'incarico;

Xi.  essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [nonché fotocopia del
documento di identita in corso di validita.

Luogo e data fFirma del Partecipante

___Sezze___,  29/06/2024 %C}Z”/Lf
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AUTOVALUTAZIONE

a) | Esperienze lavorative in ambito privato di gestione di gruppo di lavoro | Max 4 Punti 0

formativo;
b) | Esperienze di docenza con attivita di gestione di gruppo di lavoro formativo; | Max 4 Punti 0
c) Esperienze di docenza universitaria in ambito gestionale; Max 4 Punti 0
d) | Possesso di titoli formativi specifici afferenti la tipologia di intervento: Max 4 Punti 0
e) Possesso di laurea specifica coerente con le attivita / tematiche progetiuali; | Max 5 Punti 5
f) | Pubblicazioni/ Dispense didattiche / Lavori pubblicati su riviste attinenti al | Max 4 Punti 0

settore di pertinenza.
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. FORMATO EUROPEDO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome

Nome

Codice Fiscale

Indirizzo
Telefono
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Marchionne
Gian Luca

MRCGLC73P301712G
VIA CAPPUCCINI 7 — SEZZE (LT)-04018 — ITALIA
347 9135488

g.marchionne30@gmail.com

- Italiana

30/09/1973

01/09/2023 - 31/08/2024

Istituto Comprensivo “Pacifici’ Sezze-Bassiano (Sezze - LT)

Educazione
Docente

Insegnamento Lingua spagnola

01/09/2022 - 31/08/2023

Istitute Comprensivo “Pacifici” Sezze-Bassiano (Sezze — LT)

Educazione
Docente

Insegnamento Lingua spagnola

01/09/2021 - 31/08/2022

Istitutc Comprensivo “Pacifici” Sezze-Bassiano (Sezze — LT)

Educazione
Docente

Insegnamento Lingua spagnola

01/09/2020 - 31/08/2021

Istituto Comprensivo “Pacifici” Sezze-Bassiano (Sezze - LT)

Educazione
Docente

Insegnamento Lingua spagnola




* + Date (da —a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

01/09/2019 - 31/08/2020

Istituto Comprensivo “Pacifici” Sezze-Bassiano (Sezze — LT)

Educazione
Docente

Insegnamento Lingua spagnola

01/09/2018 - 31/08/2019

Istituto Comprensivo “Pacifici” Sezze-Bassiano (Sezze - LT)

Educazione
Docente

Insegnamento Lingua spagnola

01/09/2017 - 31/08/2018

Istituto Comprensivo “Pacifici” Sezze-Bassiano (Sezze - LT)

Educazione
Docente

Insegnamento Lingua spagnola

01/09/2016 - 31/08/2017

Istituto Comprensivo “Pacifici” Sezze-Bassiano (Sezze - LT)

Educazione
Docente

Insegnamento Lingua spagnola

01/09/2015-31/08/2016

Istituto Comprensivo “Pacifici” Sezze-Bassiano (Sezze - LT)

Educazione
Docente

Insegnamento Lingua spagnola

01/09/2014 - 31/08/2015

Istituto Comprensivo “Pacifici” Sezze-Bassiano (Sezze - LT)

Educazione
Docente

Insegnamento Lingua spagnola

01/09/2013 - 31/08/2014
SMS A. VOLTA (Latina)
Educazione

Docente

Insegnamento Lingua spagnola




*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

01/09/2012 - 31/08/2013
SMS A. VOLTA (Latina)
Educazione

Docente

Insegnamento Lingua spagnola

01/09/2011 - 31/08/2012

SMS Leonardo da Vinci (Latina)
Educazione

Docente

Insegnamento Lingua spagnola

11/09/2010 - 31/08/2011
SMS G. GIULIANO (Latina)
Educazione

Docente

Insegnamento Lingua spagnola

03/09/2008 - 31/08/2010
SMS G. GIULIANO (Latina)
Educazione

Docente

Insegnamento Lingua spagnola

03/09/2008 - 30/06/2009
SMS G. GIULIANO (Latina)
Educazione

Docente

Insegnamento Lingua spagnola

01/09/2007 — 30/06/2008
SMS G. GIULIANO (Latina)
Educazione

Docente

Insegnamento Lingua spagnola

24/02/2005 - 22/03/2005

[.1L.S. “LEOPOLDO PIRELLI" (Roma)
Educazione

Docente

Insegnamento Lingua e civilta spagnola




“+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica consequita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da- a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
Formazione

* Principali materia / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

» Nome e tipo diistituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

13/10/2005 - 16/01/2006

.1.S. "LEOPOLDO PIRELLI" (Roma)
Educazione

Docente

Insegnamento Lingua e civilta spagnola

03/11/2017 - 20/11/2017

Ministero dell'istruzione, dell'universita, della ricerca - U.S.R. Lazio

Istituto Comprensivo “Garibaldi” - Fondi - LT

Elaborazione prove di competenza - Progettare per competenze in italiano e
lingue straniere

Attestato di conseguimento di unita formativa

Piano Nazionale di Formazione Docenti 2016-2019 U.S.R. Lazio

22111/2011 - 23/11/2011

3° Circolo Didattico “o. Frezzotti® diLatina — 1.C. “San Tommaso D'Aquino” di Priverno
Centro Territoriale di Supporto per le Nuove Tecnclegie e Disabilita Provincia di Latina
Seminario di formazione “| disturbi specifici dell'apprendimento: strategie e strumenti
per l'intervento didattico”

Altestato di partecipazione

31/03/2011

Universita Telematica Guglielmo Marconi

Didattica della Letteratura e della Civilta spagnola

Diploma di Master

16/03/2010 — 17/03/2010
Consejeria de Educacion de la embajada de Espafia en ltalia
Instituto Cervantes

Encuentros para el profesorado de espafiol en Italia

Attestato per le giornate di aggiomamento per docenti di spagnelo

13/02/2009

Universita Telematica Guglielmo Marconi

Didattica della Lingua spagnola

Diploma di Master




Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Dale (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
cggetto dello studio

* Qualifica consequita

09/12/2008
SICSI - Scuola Interuniversitaria Campana di Specializzazione all'Insegnamento
Universita degli Studi Suor Orsola Benincasa — Napoli

Corso di specializzazione per il sostegno (400 ore) di cui al D.M. 26/05/1998

Abilitazione all'attivita didattica di sostegno nelle scuole secondarie

ai sensi dell'art. 14 comma 2 della L. 5 febbraio 1992 n. 104

26/02/2008

Universita Telematica Guglielmo Marconi

Teoria e Metodologia della Valutazione nella Scuola

Diploma di Master

A.A. 2005/2006 - 2006/2007 (03/052007)

Universita di Pisa - SSIS Toscana

Abilitazione per l'insegnamento diLingua e Leiteratura spagnola

Diploma di Specializzazione per Ilnsegnamento nella Scuola Secondaria

10/04/2003
Universita degli Studi di Roma Tre, facolta di Lettere e Filosofia,
indirizzo Lingue Straniere (Lingua portoghese e Lingua spagnola)

Esami attinenti il Piano degli Studi

Laurea in Lingue e Letterature straniere




i CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacila di scrittura
* Capacila di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

* Capacila di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multicuifurale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
Squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, pregetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cullura ¢ sport), a casa, scc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinan, scc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

PATENTE O PATENTI

Sezze, |i 29/06/2024

LINGUA ITALIANA

[LinGua spagnola]
[C1: eccellente]
[C1: eccellente]
[C1: eccellente]

[LiNnGua portoghese]
[B2: buono]
[B2: buono]
[B2: buono]

[LINGUA inglese]
[B1: buono]
[B1: buono]
[B1: buono]

[Lingua francese]
[A2: elementare]
[AZ: elementare]
[AZ: elementare]

Capacita di relazionarsi con persone di culture diverse.

Capacita di svolgere e organizzare lavori, viaggi di gruppo.

Buona conoscenza del sistema windows e di internet.

Predisposizione ad attivita sportive ed agonistiche.

Patente B

Gian Luca Marchionne

R

II'softoscritto, Gian Luca Marchionne, consapevole che le dichiarazioni false comportano |'applicazione delle sanzioni penali previste dall’Art.
76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel proprio curriculum vitae corrispondono a verita









